VLAY

— L I N I v |
b | | L ., B ] —m b 4 .
Isﬂr_n— A ﬂj E‘M__"

SOCIEDAD ESPANOLA DE PSICOLOGIA APLICADA A DESASTRES, URGENCIAS ¥ EMERGENCIAS

Profesionalizacion de la Psicologia en Emergencias

La Psicologia en Emergencias es demandada por la sociedad,
engrandecida y reconocida por los medios de comunicacion y ofertada por las
Administraciones. Pero pocas Administraciones e Instituciones publicas vy
privadas tienen en plantilla profesionales de psicologia en emergencias para

realizar esta funcion.

La actuacion en Psicologia de Emergencias tiene facetas diferenciadoras
con respecto a la intervencion en otras areas de la Psicologia Aplicada, que
hace necesario que los profesionales en Psicologia en Emergencias deban

estar formados con arreglo al trabajo y funcion que van a realizar.
Resumiendo estas diferencias serian las siguientes:
e Escenario:

En Psicologia en Emergencias los escenarios son multiples, muy variados
y cambian muy rapidamente y continuamente. Se sabe inicialmente dénde
se va, pero hasta que no se esta en zona, no se sabe por donde empezar;
puede haber multitud de escenarios, que demandan un triage rapido para

organizar el trabajo; en definitiva el abanico de posibilidades es amplio.

Pero ademas durante la intervencién pueden aparecer otros escenarios

donde la intervencién de un psicélogo en emergencias es necesaria.
e Interdisciplinariedad:

El trabajo en emergencias se realiza normalmente codo con codo con otros
profesionales del ambito de la emergencia, por lo tanto el conocimiento
mutuo y el trabajo en equipo, es una constante; estableciendo criterios de

prioridad en la intervencidn conocidos y respetados por todos.
e Personas afectadas:

En Psicologia en Emergencias el paciente no esta definido previamente, se
analiza cuél de las personas presentes, es la que mas necesita ayuda; y si

es necesaria la intervencion.
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Se hacen intervenciones grupales. Hay cambios rapidos de individual a
grupal y viceversa; que requieren del profesional unas actitudes ante la

situaciéon y unas aptitudes personales diferentes.

Especial mencién a la intervencion con familias y grupos de relacion,

principales receptores y canalizadores de la carga negativa de la situacion.

Loa intervinientes también son objeto de intervencion, ya que nadie es

inmune al sufrimiento propio y ajeno.
e El objetivo:

En Psicologia en Emergencias las intervenciones van dirigidas a conseguir
estabilizar y aproximar a las personas a la normalidad anterior al suceso

traumatico, es una intervencion paliativa.
e Eltiempo:

En Psicologia en Emergencias no se sabe de antemano la duracion de la
intervencién, es la situacion y la presencia o no de estimulos estresores

quien marca el tiempo de intervencion.
Y la gestion de este tiempo uno de los principales problemas a resolver.
e El profesional:

En Psicologia en Emergencias el interviniente es parte activa dentro del
escenario de intervencién, recibiendo los mismos estimulos traumaticos
que el resto de personas, no somos inmunes a la situacion, y esto afecta a
la forma de afrontar la situacion profesionalmente; en definitiva somos otro

actor mas dentro del propio escenario.
Actor que trabaja en &mbitos sanitarios y de proteccién civil.

Los psicélogos somos un colectivo que cada afio aportamos entre cuatro
mil y cinco mil nuevos profesionales al mercado laboral y que por desgracia
como salida reglada solo tenemos la especialidad de Psicologia Clinica y el
master de Psicologo General Sanitario.

29-septiembre-2019 Pagina2de 4



VLAY

— L I N I v |
b | | L ., B ] —m b 4 .
Isﬂr_n— A ﬂj E‘M__"

SOCIEDAD ESPANOLA DE PSICOLOGIA APLICADA A DESASTRES, URGENCIAS ¥ EMERGENCIAS

En el resto de actividades propias de la psicologia, competimos con otros
profesionales, con otra formacién educativa, aunque la actividad profesional y

todo su cuerpo doctrinal hunda sus raices en la psicologia.

En SEPADEM se valor6 formas distintas de registrar la suficiencia
profesional en el ambito de la Psicologia en Emergencias: se estudio la
posibilidad de las acreditaciones, recogida en sus estatutos; pero se descarté
puesto que la acreditacion basa su peso en la entidad que acredita, pero no es
vinculante a la hora de entrar en el mercado laboral; ademas la estructura

estatal de Espafia, posibilitaria diferentes interpretaciones y valoraciones.

Por este motivo se pensoé en la alternativa de la formacion. Y dentro de

esta también se valoraron diferentes tipos: curso, master, practicas, etc.

Pero también por homogeneizar dentro del estado a todos los
profesionales, se decidié que la mejor solucién era un master oficial, realizado
después de la obtencion del grado y regulado por normativa como ensefianza
oficial que vincule para el ejercicio profesional de la Psicologia en

Emergencias.

No gueremos ser demasiado exhaustivos y describir todos los aspectos
que se valoraron por la junta de gobierno de SEPADEM, pues lo Unico que
conseguirian es redundar en el argumento que se somete a votacién en

asamblea general de SEPADEM en Salamanca el 29 de septiembre de 2019.

La junta de gobierno de SEPADEM somete a aprobacion de la asamblea

general de SEPADEM, la siguiente propuesta:

“Instar a la propia junta de gobierno de la Sociedad Espafiola de
Psicologia Aplicada a Desastres, Urgencias y Emergencias (SEPADEM); a
realizar todas aquellas acciones que sean necesarias para conseguir la
aprobacion de un master universitario en “Psicologia en Emergencias” y
habilitar vias de estudio que evaluen las condiciones de acreditar la
experiencia y formacion de aquellos psicologos que en la actualidad

desarrollan funciones en emergencias.

29-septiembre-2019 Pagina3de4d



SOCIEDAD ESPANOLA DE PSICOLOGIA APLICADA A DESASTRES, URGENCIAS ¥ EMERGENCIAS

Todo ello como requisito necesario e indispensable para realizar
actuaciones profesionales dentro del campo de la psicologia en

situaciones de urgencias, emergencias, desastres y catastrofes”.
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